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AIG - < info@gistonline.it >

AINET - < info@viverelasperanza.org >

AIP - < gsordiglioni@fondazioneparkinson.com >

AIPAMM - < gilberto.r@libero.it >

AIPLMC - < aip.info@libero.it >

ALT - < marcello.campodonico@tin.it >

ALT Ferrara - < steno.58@libero.it >

ANAP Onlus - < infolombardia@anapweb.it >

ANDOS Onlus - < info@andosonlusnazionale.it >

ANIPI ltalia Onlus - < fabiolaponticello@alice.it >

ANIPI Regione Veneto Onlus - < giusy6127@libero.it >
ANMzaR - < info@alomar.it >

APAM Onlus - < centrocervi@gmail.com >

APMAR Onlus - < presidenza@apmar.it >

AST - < dubinik@alice.it >

ATDL - < iorno@fastwebnet.it >

Associazione Bambino Thalassemico Onlus - < alssimo@libero.it >
Associazione Giovanile Thalassemici Della Provincia Di Lecce - < thalecce@tiscali.it >
Associazione Salute Donna Onlus - < salutedonna@libero.it >
BPCO - < tpurusha@libero.it >

Collegio IPASVI Roma - < roma@ipasvi.legalmail.it >

Collegio Ostetriche Provincia Roma - < ostetriche_roma@libero.it >
Collegio TSRM Provincia Roma - < roma@tsrm.org >
Consiglio Nazionale Ordine Psicologi - < segreteria@pec.psypec.it >
DBA - < mariaelisabettavilla@alice.it >

EpaC - < m.conforti@epac.it >

FAND - < albino.bottazzo@alice.it >

FEDERFARMA Agrigento - < atifar@atifar.it >

FEDERFARMA Alessandria - < seg.ass@federfarma-al.it >
FEDERFARMA Ancona - < asstitan@tin.it >

FEDERFARMA Aosta - < federfarmavda@uvirgilio.it >
FEDERFARMA Arezzo - < segreteria@arefarma.it >
FEDERFARMA Ascoli Piceno - < federfarma.ascoli@tiscali.it >
FEDERFARMA Asti - < federfarma.asti@fapnet.it >
FEDERFARMA Avellino - < federfarma.av@ordfarma.av.it >
FEDERFARMA Bari - < bari@federfarma.net >
FEDERFARMA Barletta Andria Trani - < info@farmabat.it >
FEDERFARMA Belluno - < federfarmabl@mclink.it >
FEDERFARMA Benevento - < fedbn@tin.it >

FEDERFARMA Bergamo - < info@federfarma.bergamo.it >
FEDERFARMA Bologna - < federfarma-bologna@bo.nettuno.it >
FEDERFARMA Bolzano - < info@federfarma.bz.it >
FEDERFARMA Brescia - < info@federfarma.brescia.it >
FEDERFARMA Brindisi - < federfarmabr@tin.it >
FEDERFARMA Cagliari - < segreteria@federfarmacagliari.it >
FEDERFARMA Caltanisetta - < federfarmacl@gmail.com >
FEDERFARMA Campobasso - < federfarmamolise@tin.it >
FEDERFARMA Caserta - < federfarmal@uvirgilio.it >
FEDERFARMA Catania - < direzione@federfarmacatania.it >
FEDERFARMA Catanzaro - < info@federfarmacatanzaro.it >
FEDERFARMA Chieti - < ffchieti@tin.it >

FEDERFARMA Como - < federfarma.como@uvirgilio.it >
FEDERFARMA Cosenza - < federcs@tiscalinet.it >
FEDERFARMA Cremona - < info@federfarma-cremona.it >
FEDERFARMA Crotone - < federfarmakr@alice.it >
FEDERFARMA Cuneo - < asstitcn@atfinformatica.com >
FEDERFARMA Enna - < federfarma.enna@tiscalinet.it >
FEDERFARMA Fermo - < federfarmafermo@libero.it >
FEDERFARMA Ferrara - < info@farmacieferrara.com >
FEDERFARMA Firenze - < info@federfarma-firenze.it >



FEDERFARMA Foggia - < atfoggia@tin.it >

FEDERFARMA Forl - < federfarmafc@gmail.com >
FEDERFARMA Frosinone - < federfarma.frosinone@inwind.it >
FEDERFARMA Genova - < segreteria@federfarmagenova.it >
FEDERFARMA Gorizia - < federfarma.gorizia@gmail.com >
FEDERFARMA Grosseto - < asfargr@gol.grosseto.it >
FEDERFARMA Imperia - < assoim@tin.it >

FEDERFARMA Isernia - < ferfarmais@libero.it >

FEDERFARMA L'Aquila - < federfarmaaq@virgilio.it >
FEDERFARMA La Spezia - < associazione@federfarmasp.191.it >
FEDERFARMA Latina - < assfarlt@libero.it >

FEDERFARMA Lecce - < federfarmalecce@tin.it >
FEDERFARMA Lecco - < info@federfarma.lecco.it >
FEDERFARMA Livorno - < info@federfarmalivorno.it >
FEDERFARMA Lucca - < info@farmalucca.it > -

FEDERFARMA Macerata - < federfarmamacerata@tiscali.it >
FEDERFARMA Mantova - < federfarma.mn@gmail.com >
FEDERFARMA Massa Carrara - < segreteria@federfarmams.it >
FEDERFARMA Matera - < assomater@libero.it >
FEDERFARMA Messina - < federfarmamessina@federfarmamessina.it >
FEDERFARMA Milano - < segreteria@lombardanet.it >
FEDERFARMA Modena - < info@federfarmamo.it >
FEDERFARMA Napoli - < ced@federfarmanapoli.it >
FEDERFARMA Novara - Verbano Cusio Ossola - < atfno@novaravco.federfarma.it >
FEDERFARMA Nuoro - < associazione@ferderfarmanuoro.it >
FEDERFARMA Oristano - < federor@tin.it >

FEDERFARMA Padova - < info@federfarmapadova.it >
FEDERFARMA Palermo - < utifarma@xod.it >

FEDERFARMA Parma - < federfarmapr@gmail.com >
FEDERFARMA Pavia - < protocollo@federpavia.org >
FEDERFARMA Perugia - < info@federfarmaumbria.it >
FEDERFARMA Pesaro Urbino - < farmacistips@abanet.it >
FEDERFARMA Pescara - < fpescara@tin.it >

FEDERFARMA Piacenza - < info@federfarmapc.it >
FEDERFARMA Pisa - < info@federfarmapisa.it >
FEDERFARMA Pistoia - < farmapt@virgilio.it >

FEDERFARMA Pordenone - < farmapn@libero.it >
FEDERFARMA Potenza - < federfarmapz@tin.it >
FEDERFARMA Prato - < info@assoprato.191.it >
FEDERFARMA Ragusa - < farmarg@alice.it >

FEDERFARMA Ravenna - < info@atf.ra.it >

FEDERFARMA Reggio Calabria - < ap.reggiocalabria@pec.federfarma.it >
FEDERFARMA Reggio Emilia - < federfre@tin.it >
FEDERFARMA Rieti - < fedfarri@tin.it >

FEDERFARMA Rimini - < federfarmarimini@gmail.com >
FEDERFARMA Roma - < assiprof@tin.it >

FEDERFARMA Rovigo - < FRAPRO04@assproprietarifarmacia.191.it >
FEDERFARMA Salerno - < info@federfarmasalerno.it >
FEDERFARMA Sassari - < federfarmass@tin.it >
FEDERFARMA Savona - < info@federfarmasavona.it >
FEDERFARMA Siena - < sandra@atifasi.it >

FEDERFARMA Siracusa - < federfarma.sr@libero.it >
FEDERFARMA Sondrio - < box@federfarma.sondrio.it >
FEDERFARMA Taranto - < federfarmataranto@gmail.com >
FEDERFARMA Teramo - < segreteria@federfarmateramo.it >
FEDERFARMA Terni - < assofarmtr@tiscali.it >

FEDERFARMA Torino - < ass.ti@farmapiemonte.org >
FEDERFARMA Trapani - < sindprov@tiscalinet.it >
FEDERFARMA Trento - < associazione.trento@farmarete.it >
FEDERFARMA Treviso - < federfarmatreviso@gmail.com >
FEDERFARMA Trieste - < federfarmatrieste@tin.it >
FEDERFARMA Udine - < federfarma.ud@farmacisti.xnet.it >
FEDERFARMA Varese - < segreteria@federfarmava.it >
FEDERFARMA Venezia - < info@associazionefarmaceuticicave.191.it >
FEDERFARMA Vercelli Biella - < federfarma.bivc@tiscalinet.it >



FEDERFARMA Verona - < info@federfarmaverona.it >

FEDERFARMA Vibo Valentia - < federfarmavv@libero.it >

FEDERFARMA Vicenza - < segreteria@federfarmavicenza.it >
FEDERFARMA Viterbo - < fefavt@tin.it >

FederAsma - < sandra.frateiacci@gmail.com >

Federazione Diabete Emilia Romagna - < rita@lamberti.it >

Federazione Nazionale Collegi Ipasvi - < federazione@ipasvi.legalmail.it >
Federazione Nazionale Collegi Ostetriche - < presidenza@pec.fnco.it >
Federazione Nazionale Collegi TSRM - < federazione@pec.tsrm.org >
Federazione Nazionale Ordini Farmacisti Italiani - < posta@pec.fofi.it >
Federazione Nazionale Ordini Veterinari Italiani - < info@pec.fnovi.it >
Federazione degli Ordini FNOMCeO - < presidenza@pec.fnomceo.it >
GAPLMC - < felice.bombaci@ailpazienti.it >

GRISE - < grist@tiscali.it >

NET ltaly - < lia.ceccarelli@live.it >

ORD. FARMACISTI Alessandria - < ordinefarmacistial@alice. |t >

ORD. FARMACISTI Aosta - < assprofvda@pec.fofi.it >

ORD. FARMACISTI Asti - < ordinefarmacisti.asti@fapnet.it >

ORD. FARMACISTI Belluno - < ordinebelluno@alice.it >

ORD. FARMACISTI Cuneo - < info@ordinefarmacisti.it >

ORD. FARMACISTI Genova - < ordfarge@gmail.com >

ORD. FARMACISTI La Spezia - < mail@ordinefarmacistisp.it >

ORD. FARMACISTI Novara e VCO - < of@farmacistidinovara.191.it >
ORD. FARMACISTI Padova - < ordfarmpd@iperv.it >

ORD. FARMACISTI Rovigo - < info@ordinefarmacistirovigo.it >

ORD. FARMACISTI Savona - < info@ordfarsv.it >

ORD. FARMACISTI Torino - < segreteria@ordinefarmacisti.torino.it >
ORD. FARMACISTI Treviso - < posta@ordinefarmacistitreviso.it >

ORD. FARMACISTI Venezia - < ordine@farmacistivenezia.it >

ORD. FARMACISTI Vercelli e Biella - < ordinevc.bi@tin.it >

Ordine Farmacisti Provincia Roma - < info@ordinefarmacistiroma.it >
Ordine Medici Provincia Roma - < info@ordinemediciroma.it >

Ordine Veterinari Provincia Roma - < ordineveterinariroma@ordineveterinariroma.it >
Retina ltalia - < assiaandrao@retinaitalia.org >

Unione Salentina Talassemici - < claudiomele7@gmail.com >

Master in Diritto e Management dei servizi sanitari e sociosanitari, ordinamento del
Chgeto farmaco

Mercoledi 15-11-2017 15:22:27

Confidando di fare cosa gradita, si trasmette in allegato la brochure illustrativa del Master universitario di Il livello
in oggetto.

Cordiali saluti,

la Segreteria organizzativa del Corso

Allegati:

Brochure_Master_ServSanitariFarmaco.pdf

Dati Tecnici:

smime.p7s testo_email.html message.eml sostitutiva.xml EmailPrivato.xml




DURATA PREVISTA -‘i- MASTE R
?‘ UNIVERSITARIO
di Il LIVELLO

DIRITTO E MANAGEMENT
DEI SERVIZI SANITARI E SOCIOSANITARI,
ORDINAMENTO DEL FARMACO

DATE PRESUNTE DI INIZIO E FINE CORSO
Febbraio 2018 - Novembre 2018

(GIA MASTER IN DIRITTO SANITARIO E FARMACEUTICO 2010-2013)

IV EDIZIONE
CORSO INTERDIPARTIMENTALE ECONOMIA
GIURISPRUDENZA - SCIENZE DELLA FORMAZIONE

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA DEL CORSO Direttore

Segreteria organizzativa Master ; . :
Dipon‘imenfo di Giurisprudenzc Prof.ssa MGI’IQngeld At”pdld'
Ufficio Master

Via Ostiense, 159, 00154 Roma Diretftore vicario

master.giurisprudenza@uniromaad.it Prof. Guerino Fares

SEGRETERIA DIDATTICA DEL CORSO
mastersociosanitario@uniromas.it
mastersanitarioefarmaceutico@gmail.com Consiglio del Corso

Cognome Nome
ATRIPALDI Mariangela
FARES Guerino

ACCREDITAMENTO PER BORSE DI STUDIO INPS
Presentata proposta di accreditamento e di con-
venzionamento presso I'INPS per |'erogazione di borse di

studio a favore dei dipendenti della pubblica am- PISTORIO  Giovanna
ministrazione iscritti alla Gestione unitaria delle prestazioni BISCEGLIE Vito
creditizie e sociali. SALVIA Antfonino
(Awviso pubblico di ricerca e selezione di Master ALIBERTI Cristiano
universitari “executive”. Anno Accademico 2017/2018) CARPAN!I Guido
PARTNERS

Il Master si fregia del patrocinio delle piu qualificate
strutture, pubbliche e private, enti, aziende e associazioni

leader di categoria .__ROM A
=A:TRE
Stage facoltativi su richiesta del corsista e previa verifica UNNERsr=rA e
di disponibilitd da parte della struttura ospitante

Dipartimenti di Giurisprudenza, Economia, Giurisprudenza
e Scienze della Formazione

convenzionata




PIANO DELLE ATTIVITA FORMATIVE

Lezioni frontali, esercitazioni e prove di verifica

DENOMINAZIONE SSD CFU ORE
Modulo 1 - Prof. Carlo Colapietro 1US/08 10 50
Diritto alla salute e diritti sociali 1US/09
nella Costituzione Iitallana e
nell'Unione Europea
Modulo 2 - Prof. Guerino Fares 1US/08 7 35
Ordinamento del servizi sani- Us/10
tari, sociosanitari ed educativi
Modulo 3 - Prof. Carlo Vermiglio SECS-P/07 7 35
Organizzazione dei servizi sani-  SECS-P/10
tari, sociosanitari ed educativi 1US/04
Modulo 4 - Awv, Vito Bisceglie US/05 8 40
Attivitd contrattuale e modelli di 1US/09
eroguzione e finanziamento dei Us/10
servizi
Modulo 5 - Prof. Paolo Liberati SECS-P/01 6 30
Economia del Servizi SECS-P/03 1US/10
Modulo 6 - Prof. Carlo Vermiglio SECS-P/07 9 45
Organizzazione e Management  SECS-P/08
dei soggetti erogatori SECS-P/10
Modulo 7 - Prof. Guerino Fares Us/10 10 50
Ordinamento del farmaco
Modulo 8 - Dott. Antonino Salvia MED/42 3 15
Gestione del capitale umano e SECS-P/10
ruolo degli operatori SPS/09

REGOLAMENTO DIDATTICO ORGANIZZATIVO

Analisi del
fabbisogno
formativo

Sempre pill spesso I'offerta di servizi sanitari include prestazioni ricadenti nel-
I'area del sociale, e, analogamente, le nuove prospettive nell‘organizzazione
dei servizi sociali fanno riferimento a servizi che si situano fra il sanitario ed il
sociale; un contesto complesso, dinamico ed incerto che sta imponendo al si-
stema della sanitd dei cambiamenti sempre pill significativi. L'eterogeneita del-
I'intervento pubblico nelle diverse regioni italiane e la complessiva insufficienza
dell'offerta di servizi per la cura della persona nel nosfro Paese, costringono il
sistema istituzionale ad individuare, velocemente, strategie innovative.

Si rende, quindi, necessaria la definizione di un nuovo approccio integraio
alle polifiche sanitarle, che coinvolga competenze e culture diverse, le diverse
istituzioni pubbliche e i soggetti sociali, le diverse politiche (dell'immigra-
zione, dell‘abitare, della mobilitd, della formazione, oltre ovviamente a quelle
sociali e sanitarie).

Risulta fondamentale adottare una metodica aperta, che garantisca l'inte-
grazione (metfiendo in stretta relazione percorsi di cura e assistenza ospe-
dalieri, sanitari e sociosanitari territoriali, socio assistenziali), I'apporto
complessivo di tutfi i soggetti (sia con ruoli istituzionali che familiari),I'im-
postazione solidaristica e la valorizzazione delle comunitd locali (mettendo
a valore le risorse umane delle associazioni e delle reti informali).

11 Corso di
Studio In
breve

1l Master & pensato per quanti, studiosi, operatori e professionisti, siano in-
teressati ad acquisire le chiavi per la comprensione e I'interpretazione degli
aspetti regolatori e funzionali di una materia cruciale, in continua evoluzione
e di spiccata e sempre pil attuale rilevanza per gli equilibri economici e so-
ciali del nostro sistema di welfare, nella particolare prospettiva della realiz-
zazione del diritto fondamentale per eccellenza qual @ la tutela della salute
per come configurata nella nostra Costituzione (art. 32).

Il corso @ destinato a coloro che siano interessati ad approfondire, sotto la
guida di autorevoli esperti appartenenti al modo accademico, istituzionale,
delle professioni e delle imprese, le regole di organizzazione e le dinamiche
di funzionamento del settore in oggetto, in una prospettiva interdisciplinare:
giuridica, economica, sociologica, psicologica, efica e deontologica.

Obiettivi
formativl
specifici
del Corso

1l Master mira all'approfondimento di due fra i comparti pit cruciali per mi-
surare le sirategie di sostenibilita dell'intero sistema Paese: I'ordinamento della
salute e il ciclo del farmaco. Il percorso di studi multidisciplinare fornisce stru-
menti di conoscenza e di esperienza per capire e interpretare due sistemi
complementari e ad elevata complessita tecnica.

La compresenza e l'intreccio di profili di immediata valenza costituzionale
ed amministrativistica con aspeti aziendalistici, sociologici, efici, deontologici
¢ bioefici richiede infatti un approccio interdisciplinare finalizzato a far affron-
fare agevolmente le speciali problematiche softese ai seftori in esame. L'iter
formativo prevede, in particolare, I'acquisizione di elevate competenze in ma-
teria giuridico-economica ed organizzativa, con 'esame delle questioni che
risultano piti cogenti rispefto alle nuove e mutate prospettive di riorganizza-
zione del sistema sanitario e dei servizi alla persona.

Sbocchi
occupazionali

Il Master si propone I'obieftivo di una formazione specialistica in grado
di assicurare una preparazione adeguata sia dal punto di vista delle co-
noscenze teoriche, che del background necessario ad assumere eventuali
compiti di gestione, consulenza e supporto professionale nei diversi enti
pubblici e privati. Il diplomato Master sard in grado di comprendere i com-
plessi meccanismi di regolazione del settori sanitario e farmaceutico, co-
gliendone le implicazioni anche economico-finanziarie, e potra accedere
ai diversi gradi e qualifiche di impiego nel seftore sanitario pubblico o
privato, ospedaliero e territoriale, farmaceutico, industriale e del servizi.

Conoscenza
glecpucm:

comprensione

Alla fine del Master, gli iscritti avranno acquisito competenze specialistiche
di elevato livello nell’ambito della regolamentazione e dell'organizzazione
del sistema dei servizi sanitari, sociosanitari e dell'ordinamento del far-
maco in linea con I pit affuali requisiti connessi ai possibili sbocchi oc-
cupazionali. Le competenze teoriche e prafiche acquisite durante il Master
permetteranno allo studente di padroneggiare le materie oggetto delle at-
fivita didattiche e di svolgere attivita professionali nell'‘ambito del comparto
salute, tanto nel settore pubblico quanto in quello privato.

Prove Attraverso le prove intermedie, previste alla fine di ogni modulo, e me-

Intermedie  diante la prova finale, consistente nella discussione dell‘elaborato di cia-

e finali scun candidato, sard verificato il conseguimento degli obiettivi formativi,
come sopra specificati. Le prove intermedie consistono in verifiche ed
esercitazioni su casi prafici /o simulazioni e giochi di ruolo. La prova fi-
nale consiste nella presentazione di un Project work sui risultati della field
research, assegnata nell'‘ambito degli insegnamenti di cui ai moduli.

Requisiti per  Laurea magistrale, specialistica o fifolo di studio equipollente in Giurispru-

ammissione denza, Scienze politiche, Economia, Scienze della Formazione, Medicina,
Biologia, Farmacia, CTF. In presenza di posti disponibili, si valuteranno, ai
fini della ammissione, lauree conseguite presso Diparfimenti diversi da quelli
sopra indicati, sulla base del percorso formativo dell’interessato.

Numero- Il numero minimo affinché il corso venga attivato & di 10 iscritti.

minimo e Il numero massimo di iscritti @ pari a 50. Qualora il Corso riceva I'accre-

;“n'::‘sé"": di ditamento e il convenzionamento dall'INPS come Master “executive’, i re-

89 lafivi posti riconosciuti saranno riservati ai dipendenti della Pubblica

Amministrazione, iscritti alla Gestione unitaria delle prestazioni creditizie
e sociali.

Criteri Curriculum vitae ed eventuale colloquio di verifica aftitudinale.

di selezione

Scadenza Domande di ammissione eniro il 8 gennaio 2018.

domande di |scrizione entro il 15 gennaio 2018.

ammissione

Modalita In presenza e a distanza.

didattica

Informazioni  www.mastersociosanitario.it

utili

agli studenti

Tasse di € 4000 (modalita in presenza), € 2500 (modalita a distanza), € 3000

Iscrizione (frequenza da uditore in presenza)
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